
新竹縣光明國民小學校長及教師公開授課實施辦法 

壹、依據： 

一、教育部國民及學前教育署國民中學與國民小學實施校長及教師公開授課參考

原則。 

二、新竹縣縣立中小學校長及教師公開授課實施計畫。 

三.新竹縣 106 年度辦理十二年國民基本教育精進國民中小學教學品質計畫。 

    

貳、實施對象：本校校長、全體教師及代理教師。 

 叁、實施目的：一.教師透過共同備課、觀察前會談、公開觀課、共同議課的公開教學過 

                  程，在友善、互信的氛圍下，形塑同儕共學之教學文化，與同儕互相 

                  合作、分享、對話教學經驗。 

二. 深化教師專業內涵，鼓勵課堂研究。 

三.透過集思廣益的方式，讓教學單元的設計能更具系統性與整體性。 

四.透過反思取向的教學循環，提高教學效能和質量。 

五.教師可突破單打獨鬥的教學困境，藉由充分的教學討論豐富教材 

     教法，設計出更符合不同面向學生學習的課程。 

六.提升教師的教學專業素養，促進教師持續專業成長。 

七.切磋教學方法，精進教學專業能力。 

八、觀課班級經營，有效輔導學生生活。 

九. 增進教學技能，提升學生學習效果，達到教學目標。  

 
                                                                   

肆、實施方式： 

  一、公開授課，科目依其任教領域實施為原則。每次以1節課為原則，並得視課程 

       需要增加節數。 

   二、教師依教學現場之需求，不限領域、不限學年或於教師專業學習社群進行，自發性 

       尋找信任的夥伴，進行備課、觀課及議課。 

   三、授課人員及觀課人員於公開授課前,應共同規劃「共同備課」、「接受觀課」及 

             「觀課回饋」相關事宜。觀課教師，以全程參與為原則。 

  四、每場次授課教師主動邀請至少2名本校教師參與觀課。 

  五、學年度內經本縣教育處、各師資培育機構等委託辦理之公開授課,或參與本縣 

      教育處、各級輔導團辦理之教師專業研習,期間進行公開授課並做成紀錄者,視 

      同完成公開授課一次。 

  六、公開授課辦理場次：經各學年（科任）會議或教師專業學習社群討論通過後，於每學 

         期期末繳交至教務處彙整。 

 

伍、實施內容： 

   一、共同備課：得於公開授課前與學年（科任）會議及教師專業社群合併辦



理。授課教師提出教學活動設計或教學媒體，供觀課教師參

考，以利專業回饋之進行。（附件1） 

       二、觀察前會談（說課）：授課教師說明課程設計原則、理念、教學流程、學生學 

                              習目標及觀察焦點等，提供觀課教師掌握觀課重點。 

       三、公開授課觀課：請授課教師提供簡要版課程與教學設計書面資料或教學媒體，                         

供觀課教師參考。（附件1） 

       四、教學觀察：紀錄授課人員具體客觀之教學事實，不呈現個人主觀價值判斷， 

                 並得於觀課前分配觀課教師觀察不同學生之學習。（附件2） 

    五、專業回饋：由授課教師及觀課教師於公開授課後，就學生課堂學習情形及                    

教學觀察結果，進行研討。 

    六、公開授課教師請將上述表單（附件1.2）送至教務處教學組彙整。 

 

陸、研習時數核發方式：公開授課之授課教師及觀課教師，由學校核給研習時數證明。 

柒、學校提供公開授課相關之研習課程，協助教師增能，以有效進行公開授課。 

捌、獎勵辦法：依「新竹縣政府所屬各級學校教職員獎懲標準」獎勵如下 

              依據本計畫進行公開授課且經校內外各類教育專業人員(如：具有教專

進階證書以上之教師、曾接受國教輔導團培訓且在團內服務 3 年

(含)以上具有進階訓練證明者、獲全國師鐸獎、教學卓越獎、績優退

休人員、教育相關系所教授、SUPER 教師、POWER 教師及督學等)認

定教學優良者，給予嘉獎一次或獎狀，以資鼓勵。 

              （※進行公開授課教師邀請上述校內外各類教育專業人員參與公開授課整個流程；如受邀

的教育專業人員認定授課教師教學優良，授課教師請告知受邀的教育專業人員在觀課

紀錄表<附件2>上直接敘明教學優良，給予嘉獎一次或獎狀等字樣，並簽名。） 

 

玖、本辨法經校長核可後公佈實施，修正時亦同。 

 

 

 

 


